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PROPOSITO

Ser integridade e eficiéncia por uma sociedade melhor.

MISSAO I

Promover a integridade e aperfeicoar os mescanismos de transparéncia da gestao publica,
com participacao social, da prevencdo e do combate a corrupc¢ao, monitorando a qualidade
dos gastos publicos, o equilibrio fiscal e a efetividade das politicas publicas.

VISAO I

Ser referéncia nacional na area de controle e reconhecido pela sociedade como um érgao
de exceléncia no fortalecimento da integridade publica.

VALORES | ——

Foco no cidaddo; Transparéncia; Valor e ética; Integridade; Prestacdo de contas;
Conformidade (compliance); Cooperacdo interinstitucional; Responsabilidade ambiental e
social.

GOVERNO

CONTROLADORIA-GERAL M I NAs DIFERENTE.
DO ESTADO ESTADO
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PLANO DE ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO - PACI DO EXERCICIO DE 2024

CSET/SEF

1. INTRODUCAO

A Controladoria Setorial = Cset da SEF, estabelecida pelo artigo 34 da Lei n°. 23304, de 30/05/2019, em
cumprimento as competéncias expressas no artigo 6° do Decreto n° 48680, de 30/08/2023, que
regulamenta a SEF/MG, elaborou o presente documento denominado Plano de Atividades de Controle

Interno — Paci, a fim de consolidar e especificar as acdes a serem desenvolvidas no exercicio de 2024.

O Paci é o instrumento de planejamento anual que visa definir os trabalhos prioritarios a serem executados
pela Controladoria Setorial, contemplando a¢fes de Transparéncia, Integridade e Controle Social,
Auditoria e Correi¢céo, cujas diretrizes sdo estabelecidas pela Instrucdo Normativa CGE/GAB n° 01, de
24/10/2023.

O planejamento estabelece as prioridades de atuacdo no exercicio, considerando, dentre outros
parémetros: obrigagBes normativas, levantamentos de riscos, programas, acées e projetos estratégicos

do Poder Executivo estadual, denuncias e demandas da CGE, da SEFE e de 6rgados de controle externo.

O cumprimento da execugdo do Paci e as analises dos resultados decorrentes dos trabalhos de controle
serdo formalizados por meio do Relatério de Atividades de Controle Interno - Raci, a ser emitido até o dia
15 de dezembro, ou através do Raci/Parcial até o dia 15 de julho, consolidando as atividades
desenvolvidas no primeiro semestre, bem como quando da substituicdo do titular da Controladoria Setorial

durante o exercicio.

2. DIRETRIZES E PRIORIDADES PARA 2024

O planejamento priorizou agdes que visem agregar mais valor e que melhor contribuam para a realizagéo

dos objetivos institucionais da SEF| observadas as diretrizes da Instru¢cdo Normativa CGE/GAB n° 01/2023.

As acBes de Transparéncia, Integridade e Controle Social foram estruturadas contemplando as
especificidades da SEF, podendo constar atividades de:
| - fomento a integridade, em especial a consolidacdo da Politica Mineira de Promogédo da
Integridade (Decreto Estadual n°® 48.419/2022);
Il - promoc&o do controle social,

Il - transparéncia e acesso a informacao.

As ac¢bes de Auditoria foram estruturadas contemplando as especificidades da SEF| podendo constar
atividades de:
| - avaliacao;

Il - apuragéo;
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[l - consultoria;
IV - cumprimento de determinacdes mandatérias;
V - monitoramento de recomendacdes;

VI - apuracédo de beneficios.

As acbes de Correicdo foram estruturadas contemplando as especificidades da SEE, podendo constar
atividades de:

| - realizacéo de juizo de admissibilidade, analise prévia e investigagao preliminar;

Il - instrucdo de sindic&ncias e processos administrativos correcionais (exclusivo para unidades

com NUCAD);

[l - monitoramento e controle das medidas de ajustamento disciplinar;

IV - acompanhamento dos trabalhos das comissdes sindicantes e processantes;

V - avaliagcao de procedimentos correcionais concluidos pelas comissoes;

VI - avaliacéo da efetividade das decisdes correcionais;

VII - prevencédo e aperfeicoamento disciplinar;

VIII - alimentar banco de dados e gerir informacgdes correcionais;

IX - avaliacdo da situac&o da entrega da Declaragéo de Bens e Valores - DBV.

As demandas nao previstas no Paci que ocorrerem ao longo do exercicio, denominadas demandas
extraordinarias, poderdo ser permutadas com as a¢des previstas, a critério do Controlador Setorial, até
um limite de 20% do total de homem/hora da unidade, devendo as altera¢fes realizadas serem informadas

no Raci.

3. CAPACIDADE OPERACIONAL

A forca de trabalho da Cset| é de 08 servidores, totalizando 13.632 homem/hora (h/h), alocadas conforme

guadro a seguir.

Area H/h %
Transparéncia, Integridade e Controle Social 250 1,83
Auditoria 8542 62,66
Correicédo 0 0
Capacitacbes 1120 8,22
Autogestéo 3720 27,29

Total 100%
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A relacdo completa dos servidores que integram a equipe de trabalho da Controladoria Setorial encontra-

se no Apéndice I.

4. TRABALHOS A SEREM REALIZADOS

A atuacdo da Controladoria Setorial |seguird as orientacBes técnicas emanadas pelas unidades
administrativas da CGE, em especial da Subcontroladoria de Transparéncia, Integridade e Controle Social
- Suti, Auditoria-Geral - Auge e Corregedoria-Geral - Coge e sera acompanhada pela Assessoria de

Harmonizacédo das Controladorias Setoriais e Seccionais - AHCS.

Para a sele¢do das acdes, foi realizada prévia identificagdo do universo de atuacdo, estudado o negdcio
da unidade auditada, os objetivos da organizac@o e seus principais projetos e processos, assim como
foram consideradas as expectativas e demandas da alta administracdo da SEF, dos conselhos |e das
demais partes interessadas em relacdo as atividades da unidade. Além disso, foram consideradas a
conveniéncia, oportunidade e extensdo das agdes, bem como os recursos humanos, financeiros e

tecnoldgicos a disposi¢cdo da Cset e a capacidade técnica da equipe.

Para fins de definicdo das horas necessarias para a execucao das agdes, foi observado, quando aplicavel,
0 tempo necessério para:
| - planejamento das agfes especificas de Transparéncia, Integridade e Controle Social, Auditoria
e Correicao;
Il - planejamento da autogestéo da unidade administrativa;
Il - execugdo das atividades planejadas;
IV - elaboragéo de documentos técnicos;
V - registros tempestivos e regulares nos sistemas corporativos (e-Aud, SEI, MG-OUV, dentre
outros);

VI - capacitagbes dos agentes publicos em exercicio na unidade administrativa.

A parcela de comprometimento da forca de trabalho das atividades realizadas sob demanda - a exemplo
de apuracao de denuncias, realizacao de sindicancias e processos administrativos disciplinares e tomadas
de contas especiais - esta restrita aos expedientes existentes e pendentes de analise no momento da

elaboracéo deste Paci e com previsdo de execucdo em 2024.
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4.1.Acdes de Transparéncia, Integridade e Controle Social

- Cronograma de execucéao
Acéao . P
Inicio Termino

Assessorar e apoiar orgaos e entidades para que realizem sua
adesdo a PMPI ou a adequacdo de seus planos de integridade | 01/01/2024 30/09/2024
nos termos do Decreto.
Avaliar o atendimento aos pedidos de acesso a informacgao
do sitio institucional do érgdo/entidade do Poder Executivo | g/05/2024 | 30/09/2024
estadual.

O detalhamento das acdes a serem desenvolvidas na area de Transparéncia, Integridade e Controle Social

— com informagfes sobre o objetivo geral, tipo de produto a ser emitido, horas para realizacdo das

atividades, dentre outras especificacdes — encontra-se no Apéndice Il.

4.2.Acbes de Auditoria

Cronograma de execug&o

Acéao . .
¢ Inicio Término
E’Iatzoragaﬁ) do relatério ' de auditoria sobre contas de gestdo do 04/03/2024 15/05/2024
orgdo/entidade e fundos vinculados
£ ficaca T £ —
xame e certificacdo de Tomadas de Contas Especiais 01/01/2024 31/12/2024
Monitoramento de recomendagdes 01/01/2024 31/12/2024
Apuracao de beneficios 01/01/2024 31/12/2024
Apuragdo de denuncias e representagoes 01/01/2024 31/12/2024
A = limi — <
puragao preliminar de denuncias e representagdes 01/01/2024 31/12/2024
li | ref izaca issd
Comp |a|.1?e do SGSI referente ao processo de autorizagdo para emissao de 01/08/2024 31/12/2024
NFe certificado na ISO 27001
Apoio la. Assessoria Estrateglc.a em acoes de ger.e?uamento de~ riscos 01/01/2024 31/12/2024
estratégicos e governanga, incluindo a proposicdo de questdes de
li i | Ih EF
Compliance do regime de teletrabalho na S 20/03/2024 15/06/2024
Assessoramento a SRE para implementagdo do gerenciamento de riscos
em processos prioritarios 01/01/2024 31/12/2024
Compliance contratos
01/02/2024 31/05/2024
Compliance de contratagdo temporaria - estagio 01/06/2024 31/07/2024
Aco.m;ianhar o~atend|mento das pendéncias do SISPATRI - Relatérios de 01/07/2024 30/11/2024
Omissdo (Gestdo a cargo da SPGF).
Atualizar os processos-chave da STE e SBE.daISEF/MG, Fom a finalidade de 01/01/2024 31/12/2024
formar um banco de dados que subsidiard o planejamento anual das
Avaliagdo de dois processos da divida, segundo manual da MD-GEFIS 01/06/2024 31/12/2024
Auditoria Continua de processos relevantes 01/06/2024 31/12/2024
Acompanhamento de sindicancias administrativas de dano ao erario 01/01/2024 31/12/2024
Assessorament9 a ~SPGF e STl paraa irppl_etn_entagéo do gerenciamento de 01/01/2024 31/12/2024
riscos e/ou avaliagdo em processos prioritarios.
CONTROLADORIA-GERAL M I NAs
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O detalhamento das acdes a serem desenvolvidas na area de Auditoria — com informac®es sobre o objetivo
geral, tipo de produto a ser emitido, horas para realizacao das atividades, dentre outras especificacfes —

encontra-se na planilha Apéndice lIl.

4.3.Acbes de Correicao

Cronograma de execugao
Inicio Término

Acéo

O detalhamento das a¢des a serem desenvolvidas na area de Correicdo — com informagfes sobre o
objetivo geral, tipo de produto a ser emitido, horas para realizacdo das atividades, dentre outras

especificagcbes — encontra-se na planilha Apéndice IV.

5. CAPACITACOES E AUTOGESTAO

Considerando a necessidade de constante desenvolvimento e aprimoramento dos servidores alocados na
Cset, a Instrugdo Normativa CGE/GAB n° 01/2023 prevé o minimo de 40 horas de capacitacdo por

pessoa/ano alinhadas as atividades de controle interno, nas respectivas tematicas de atuacéo.

Ao longo do exercicio serdo selecionados cursos dentre os disponibilizados pela CGE — por meio do
programa “CGE Capacita”, assim como outros serdo buscados para propiciar a formagéo continua de cada

servidor.
Previsdo de horas para capacitacfes: 1120.

As horas de autogestao referem-se as atividades administrativas e de gestdo da Controladoria Setorial, a
exemplo de gerenciamento de equipes, apuracdes de frequéncias, avaliagbes de desempenho, elaboracéo
do Paci e Raci, envio de informacgdes gerenciais solicitadas pela CGE ou pelo grgao ou entidade da

unidade, dentre outras.
Previsdo de horas de autogestao: 3720.

Belo Horizonte, 31/01/2024
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EICiO MarCOS Assinado de forma digital

por Elcio Marcos de Carvalho

Dados: 2024.02.08 09:54:13
de Carvalho o2 o
Controlador(a) Setorial/Seccional
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APENDICE | - EQUIPE DE TRABALHO

EQUIPE OPERACIONAL - GERAL

Nome Matricula Horas Planejadas
BRUNO ANTONIO ROCHA BORGES 668.882-4 1584
ELIZETE ALMEIDA SANTANA 338.849-3 1584
MIGUEL ANTONIO SILVA STEFANELLI 668.451-8 1776
MARIA APARECIDA EGIDIO 271.835-1 1776
SORAIA LEAL COSTA 668.804-8 1584
SIMONE DA COSTA 752.515-7 1776
SUBTOTAL 10080

GERENCIA (CONTROLADOR SETORIAL)

Nome Matricula Horas planejadas
ELCIO MARCOS DE CARVALHO 296.695-0 1776
SUBTOTAL 1776

ASSESSORIA (ATIVIDADES PLANEJAMENTO, CONTROLE, ACOMPANHAMENTO)

Nome Matricula Horas Planejadas
LARISSA OLIVEIRA MELLO 752.254-3 1776
SUBTOTAL 1776
TOTAL 13632

MINAS oo
CONTROLADORIA-GERAL DIFERENTE.
DO ESTADO ESTADO
GERAIS =



APENDICE Il - TRANSPARENCIA, INTEGRIDADE E CONTROLE SOCIAL

FUNCAO

TRANSPARENCIA, INTEGRIDADE E CONTROLE SOCIAL

ACAO

Assessorar e apoiar 6rgaos e entidades para que realizem sua adesao a
PMPI ou a adequacdo de seus planos de integridade nos termos do Decreto.

OBJETIVO GERAL

Estimular a adesdao ou adequacao dos drgdos e entidades as diretrizes e
objetivos trazidos pelo Decreto n. 48.419/2022.

Cronograma de | /15054 5 30/09/2024

execucao
EXECUCAO DO L
TRABALHO Produto Relatorio

H/H 210

Recursos necessarios (humanos, materiais e financeiros):
DETALHAMENTO Origem da acéo, justificativa para execucgdo, escopo do trabalho, dentre

outros (a critério das CSET)

APENDICE Il - TRANSPARENCIA, INTEGRIDADE E CONTROLE SOCIAL

FUN(;AO TRANSPARENCIA, INTEGRIDADE E CONTROLE SOCIAL
ACAO Avaliar o atendimento aos pedidos de acesso a informagao do sitio
¢ institucional do érgdo/entidade do Poder Executivo estadual.
Verificar aspectos referentes ao cumprimento da Lei de Acesso a
OBJETIVO GERAL

Informacao (LAI), em relagdo ao atendimento de pedidos de acesso a

Cronograma de | 55024 5 30/09/2024

execucao
EXECUCAO DO .
TRABALHO Produto Nota técnica

H/H 40

Recursos necessérios (humanos, materiais e financeiros):
DETALHAMENTO Origem da agéo, justificativa para execucdo, escopo do trabalho, dentre

outros (a critério das CSET)

GOVERNO
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APENDICE Il - AUDITORIA

FUNCAO AUDITORIA
5 Elaboragdo do relatdrio de auditoria sobre contas de gestdo do 6rgdo/entidade e fundos
ACAO vinculados

CLASSIFICACAO

Cumprimento de determina¢des mandatorias

OBJETIVO GERAL

Avaliar as contas anuais do Dirigente Maximo do drgdo/entidade, em
observancia ao art. 10 da Instrucdao Normativa TCEMG n2 14, de 14 de dezembro
de 2011, que disciplina a organizacdo e a apresentacdo das contas anuais dos
administradores e demais responsaveis por unidades jurisdicionadas das
administragdes direta e indireta estadual e municipal, para fins de julgamento.

ESCOPO
PRELIMINAR

Cronograma de |, )35 5 15/05/2024

execucao
EXECUCAO DO L .
TRABALHO Produto Relatérios e Notas de Auditoria

H/H 982

Recursos necessarios (humanos, materiais e financeiros):
RISUACRAENIT Decisdo Normativa TCE — 04 Auditores envolvidos
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Exame e certificagdo de Tomadas de Contas Especiais

CLASSIFICACAO

Cumprimento de determinagBes mandatorias

OBJETIVO GERAL

Avaliar a tomada de contas especial para de julgamento pelo TCE-MG, em
atendimento a IN n2 03/2013 do TCEMG e conforme as orientag¢des contidas no
Manual de Instru¢des sobre Tomada de Contas Especial.

ESCOPO
PRELIMINAR

EXECUCAO DO
TRABALHO

Cronograma de

~ 01/01/2024 a 31/12/2024
execugao

Produto Relatério e Certificado de Auditoria

GOVERNO
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H/H 300

Recursos necessarios (humanos, materiais e financeiros):

DETALHAMENTO

IN 03/2013 TCE MG — 01 Auditor
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Monitoramento de recomendagbes

CLASSIFICACAO

Monitoramento-Apuracao de beneficios

OBJETIVO GERAL

Monitorar a implementacdo das recomendacdes e/ou orientagbes do trabalho
de auditoria.

ESCOPO
PRELIMINAR

Cronograma de | ,1/)1 /5004 4 31/12/2024
execucao
EXECUCAO DO L L
TRABALHO Produto Relatorios, Notas de Auditoria e outros
H/H 350
Recursos necessarios: 02 Auditores
DETALHAMENTO
CGE MG (e-AUD)
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Apuracao de beneficios

CLASSIFICACAO

Monitoramento-Apuracéo de beneficios

OBJETIVO GERAL

Quantificar e registrar os beneficios decorrentes da atividade de auditoria
interna, evidenciando os resultados dos trabalhos executados.

ESCOPO
PRELIMINAR

EXECUCAO DO
TRABALHO

Cronograma de

~ 01/01/2024 a 31/12/2024
execugao

GOVERNO
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Produto Relatérios

H/H 110

Recursos necessarios: 01 Auditor e 01 servidor apoio

DETALHAMENTO
CGE/MG
FUNC}AO AUDITORIA
ACAO Apuracgao de denuncias e representagdes

CLASSIFICACAO

Apuracédo

OBJETIVO GERAL

Apurar, preliminarmente, denuncias recebidas diretamente pelo érgido/entidade
ou demandadas pela CGE.

ESCOPO
PRELIMINAR
Cronograma de |, /)1 /5024 4 31/12/2024
execucao
EXECUCAO DO L L
TRABALHO Produto Relatorios e Notas Auditoria
H/H 150
Recursos necessarios: 01 Auditor
DETALHAMENTO MG Ouve
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Apuracgado preliminar de denuncias e representagdes

CLASSIFICACAO

Apuracéo

OBJETIVO GERAL

Apurar dendncias recebidas diretamente pelo 6rgdo/entidade ou demandadas
pela CGE.

GOVERNO

MINAS cooe.
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ESCOPO

PRELIMINAR
Cronograma de | ,1/11/5024 4 31/12/2024
execucao

EXECUCAO DO - L

TRABALHO Produto Relatérios e Notas de Auditoria
H/H
Recursos necessarios: 01 Auditor

DIETA LR ERTO) MG ouve, CGE, MP, outros canais

FUNCAO AUDITORIA

ACAO Compliance do SGSI referente ao processo de autorizacdo para emissédo de NFe

certificado na 1SO 27001

CLASSIFICACAO

Avaliacéo

OBJETIVO GERAL

Emissdo de relatério de auditoria para avaliacdo do processo de SGSI na
Superintendéncia de Tecnologia de Informacéo da SEF, como preparativo para
avaliac8o de auditoria externa

ESCOPO
PRELIMINAR
cronograma de | /565024 5 31/12/2024
execucao
EXECUCAO DO L L
TRABALHO Produto Relatério de Auditoria
H/H 120
Recursos necessarios: 03 Auditores
ISR ARSI Planejamento SEF - STI
FUNCAO AUDITORIA
_ Apoio a Assessoria Estratégica em acbBes de gerenciamento de riscos
ACAO estratégicos e governanca, incluindo a proposi¢éo de questfes de auditoria para

auto avaliacdo da maturidade da governanca publica

CLASSIFICACAO

Consultoria

GOVERNO
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OBJETIVO GERAL

Construgéo de cultura de gestao de riscos nas diversas unidades da SEF

ESCOPO

PRELIMINAR
Cronograma de | ,1/)1/5024 A 31/12/2024
execucao

EXECUCAO DO . L

TRABALHO Produto Relatério e Nota de Auditoria
H/H 200
Recursos necessarios: 02 Auditores

ISR AWISNITE Planejamento SEF- CSET

FUNCAO AUDITORIA

ACAO Compliance do regime de teletrabalho na SEF

CLASSIFICACAO

Avaliacéo

Apuracgao de processos de controle e a efetividade do regime de teletrabalho na

OBJETIVO GERAL |sgf
ESCOPO
PRELIMINAR
g;ggjg;f)‘ma de1 01/03/2024 a 31/05/2024
Eéigg%ﬁg DO Produto Relatério e Nota de Auditoria
H/H 380
Recursos necessarios — 02 auditores
RISl S Trabalho demandado por Legislagdo especifica
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Assessoramento a SRE para implementacao da gerenciamento de riscos em

processos prioritarios

MINAS
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CLASSIFICACAO

Consultoria

OBJETIVO GERAL

Construgéo de cultura de gestao de riscos nas diversas unidades da SEF

ESCOPO
PRELIMINAR

Cronograma. de| /)1 /5004 4 31/12/2024
execucao
EXECUCAO DO . L
TRABALHO Produto Relatério e nota de auditoria
H/H 200
Recursos necessarios: 02 auditores
DETALHAMENTO Construcdo de cultura de gestdo de riscos nas diversas unidades da SEF-
Planejamento SEF-CSET
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Compliance contratos

CLASSIFICACAO

Avaliacéo

OBJETIVO GERAL

verificagdo da regularidade do cumprimento das regras de contratagdo -
fiscalizacdo

ESCOPO
PRELIMINAR

Cronograma de | ,1/,>/5024 5 31/12/2024
execucao
EXECUCAO DO L .
TRABALHO Produto Relatério e Nota de Auditoria
H/H 550
Recursos necessarios: 02 Auditores
DISIARRAGIENTO Demanda da Alta Administracdo da SEF
FUNCAO AUDITORIA

GOVERNO

MINAS cooe.
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ACAO

Compliance de Contratos de contratagdo temporaria - estagio

CLASSIFICACAO

Avaliacéo

OBJETIVO GERAL

Verificagdo do cumprimento e regularidade das contrata¢cdes de mao de obra
temporaria - estagio escola x SEF

ESCOPO
PRELIMINAR
Cronograma de |, /,615024 4 31/12/2024
execucao
EXECUCAO DO - .
TRABALHO Produto Relatério e Nota de Auditoria
H/H
Recursos necessarios: 02 Auditores
DISUACRALENIE Planejamento SEF - CSET
FUNC}AO AUDITORIA
5 Acompanhar o atendimento das pendéncias do SISPATRI - Relatérios de Omissao
ACAO (Gestdo a cargo da SPGF).

CLASSIFICACAO

Apuracéo

OBJETIVO GERAL

Acompanhamento de cumprimento de obrigacdo de entrega de DBV

ESCOPO
PRELIMINAR
Cronograma de | ,1/,7/5024 4 30/11/2024
execucao
EXECUCAO DO L L
TRABALHO Produto Relatério e Nota de Auditoria
H/H 360
Recursos necessarios: 02 Auditores
DETALHAMENTO

Cronograma CGE - Nucad

GOVERNO

MINAS cooe.

CONTROLADORIA-GERAL

A

DO ESTADO

ESTADO
EFICIENTE.



FUNQAO AUDITORIA
Atualizar os processos-chave da STE e SRE da SEF/MG, com a finalidade de formar
5 um banco de dados que subsidiarda o planejamento anual das atividades de
ACAO auditoria interna, baseado em riscos, atividade prevista no KPA 2.4 do Modelo

IA-CM.

CLASSIFICACAO

Avaliacéo

OBJETIVO GERAL

Atualizar os processos-chave da STE e SRE da SEF/MG, atividade prevista no KPA
2.4 do Modelo IA-CM.

ESCOPO
PRELIMINAR

Cronograma de | ,1/)5/5004 4 31/08/2024
execucao
EXECUCAO DO L L
TRABALHO Produto Relatério e Nota de Auditoria
H/H 1200
Recursos necessarios: 03 Auditores
DETALHAMENTO
Planejamento SEF — CSET — REF. IA-CM
FUNC;AO AUDITORIA
ACAO Avaliagdo de dois processos da divida, segundo manual da MD-GEFIS

CLASSIFICACAO

Avaliacéo

OBJETIVO GERAL

Avaliacdo de dois processos da divida, segundo manual da MD-GEFIS

ESCOPO
PRELIMINAR

EXECUCAO DO
TRABALHO

Cronograma de | 1 /055024 4 31/12/2024
execucao

Produto Relatério e Nota de Auditoria
H/H 640

GOVERNO

MINAS cooe.

CONTROLADORIA-GERAL

A

DO ESTADO

ESTADO
EFICIENTE.



Recursos necessarios: 02 Auditores

RISIASLa LSS Planejamento SEF - CSET
FUNQAO AUDITORIA
ACAO Auditoria Continua de processos relevantes

CLASSIFICACAO

Avaliacéo

OBJETIVO GERAL

avaliacdo de processos com emissdo de relatério/nota de auditoria

ESCOPO
PRELIMINAR
Cronograma de | ;5,550 4 30/09/2024
execucao
EXECUCAO DO L L
TRABALHO Produto Relatério e Nota de Auditoria
H/H 220
Recursos necessarios: 02 Auditores
RISUACRAENIT Planejamento SEF - CSET
FUNCAO AUDITORIA
ACAO Acompanhamento de sindicancias administrativas de dano ao erdrio

CLASSIFICACAO

Avaliacéao

OBJETIVO GERAL

Verificacdo, avaliacdo e acompanhamento de apuragdes de dano ao erario

ESCOPO
PRELIMINAR

EXECUCAO DO
TRABALHO

Cronograma de

~ 01/01/2024 a 31/12/2024
execucao

Produto Relatério e Nota de auditoria

MINAS

CONTROLADORIA-GERAL

A

DO ESTADO

GERAIS

GOVERNO
DIFERENTE.
ESTADO
EFICIENTE.



H/H

550

Recursos necessarios: 01 Auditor

ISV RSO Atendimento a Legislacao
FUNC}AO AUDITORIA

5 Assessoramento a SPGF e STI para a implementacdo do gerenciamento de
ACAO riscos e/ou avaliagdo em processos prioritarios.

CLASSIFICACAO

Consultoria

OBJETIVO GERAL

Assessoramento a SPGF e STI para a implementagdo do gerenciamento de
riscos e/ou avaliagdo em processos prioritarios.

ESCOPO
PRELIMINAR

Cronograma de

execucao 01/01/2024 a 31/12/2024
EXECUCAO DO L L
TRABALHO Produto Relatério e Nota de auditoria

H/H 1200

Recursos necessarios: 04 auditores
DETALHAMENTO

Planejamento SEF - CSET

OBS: UM QUADRO PARA CADA AGAO PREVISTA DO PACI

MINAS oo
CONTROLADORIA-GERAL DIFERENTE.
DO ESTADO ESTADO
GERAIS =



APENDICE IV - CORREICAO

CORREICAO ADMINISTRATIVA

Tipos de documentos a serem emitidos

Recursos necessarios (humanos, materiais e financeiros):

Origem da acao, justificativa para execucao, escopo do trabalho, dentre outros (a
critério das CSET)

MINAS G0
CONTROLADORIA-GERAL DIFERENTE.
DO ESTADO ESTADO
GERAIS =22



N
!

APENDICE V - NECESSIDADE DE RECURSOS / CONHECIMENTO

T T R

DIARIAS DE VIAGEM:
PASSAGEM AEREA:
ADIANTAMENTO:
OUTROS (Especificar):

MINAS :©:oe
CONTROLADORIA-GERAL DIFERENTE.
DO ESTADO ESTADO
GERAIS =



MINAS oo
CONTROLADORIA-GERAL 4B  HEYEBENFM™MANS  DIFERENTE.
DOESTADO AN A= A @€ EsTAaDO
GERAIS ::2c
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