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1. COPREV

COMITE DE ACOMPANHAMENTO DA GESTAO PREVIDENCIARIA

O COPREY foi instituido pelo Decreto
Estadual n° 48131, de 29 de janeiro
de 2021, publicado dia 30 de janeiro
de 2021 no diario oficial do Estado de
Minas Gerais, na forma de Comité,
com o objetivo de estabelecer
diretriz e estratégias para aprimorar
a gestao do Regime Proéprio de
Previdéncia Social - RPPS do Poder
Executivo e as Pensoes Especiais.

Para que os recursos utilizados pela
Secretaria de Estado de Fazenda de
Minas Gerais (SEF), pela Secretaria de
Estado de Planejamento e GCestao
(SEPLAG) e pelo Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Estado
de Minas Gerais (IPSEMG) nestas
acoes sejam direcionados para um
mesmo objetivo, diagnosticando
quais sao as prioridades de
investimento, o COPREV foi criado
para atender melhor aos servidores e
aos mineiros.

A Lei Complementar n° 64, de 25 de
margo de 2002, instituiu o Regime
Proprio de Previdéncia e Assisténcia
Social dos servidores publicos civis
do Estado, os fundos CONFIP e
FUNPEMG e da outras providéncias.

A Lei Complementar n° 77, de 13 de
janeiro de 2004, criou o Fundo
Financeiro de Previdéncia - FUNFIP
em substituicao ao CONFIP. A Lei
Complementar n° 100, de 05 de
novembro de 2007, instituiu a
Unidade de Gestao Previdenciaria
Integrada - UGEPREVI do Regime
Préprio de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Estado de
Minas Gerais e do Regime Proprio de
Previdéncia dos Militares do Estado
de Minas Gerais e o Conselho
Estadual de Previdéncia - CEPREV.

A Lei Complementar n° 131, de 06 de
dezembro de 2013, autorizou o
FUNPREV-MG e extinguiu o
FUNPEMG. A Lei Complementar n°
132, de 07 de janeiro de 2014, instituiu
o Regime de Previdéncia
Complementar para os servidores
publicos de cargos efetivos
vinculados ao Regime Proéprio de
Previdéncia Social, fixou o limite
maximo para concessao de
aposentadoria e pensoes e autorizou
a criacao da entidade fechada de
previdéncia complementar,
PREVCOM-MG.
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A Lei Complementar n° 156, de 22 de
setembro de 2020, alterou as regras
de concessdbes dos beneficios
previdenciarios, alterou as aliquotas
previdenciarias de 11% para aliquotas
progressivas de 11% até 16,5%, criou a
aliquota patronal suplementar de
22%, aumentou a base de incidéncia
da aliquota previdenciaria dos
aposentados e pensionistas acima
do limite do teto do RGPS/INSS para
acima de trés salarios minimos,
extinguiu o FUNFIP, criou o Fundo
Financeiro Previdenciario - FFP,
dentro do IPSEMG, com conta
separada do Tesouro Estadual, criou
o Fundo Estadual de Previdéncia do
Estado de Minas Gerais - FEPREMG, o
IPSEMG realizara a  execugao
operacional. A Lei Complementar n°
158, de 30 de julho de 2021, instituiu
o direito ao beneficio especial ao
servidor publico que optar por
migrar do regime financeiro para o
regime complementar dentro do
regime proprio de previdéncia social.

A Lei Estadual n° 23.304, de 30 de
maio de 2019, estabeleceu a
estrutura organica do Poder
Executivo do Estado de Minas Gerais,
vinculando o IPSEMG a SEPLAG. O
Decreto Estadual n° 47.348, de 25 de
janeiro de 2018, dispde sobre a
organizagao administrativa da

Secretaria de Estado de Fazenda. O
Decreto Estadual n° 47.727, de 2 de
outubro de 2019, dispde sobre a
organizacao administrativa da
Secretaria de Estado de
Planejamento e GCestao e a
competéncia pela execugao das
atividades decorrentes de concessao,
retificacdo e extincao de pensoes
especiais ficou a cargo da Diretoria
Central de Normatizacao do
Pagamento de Pessoal da SEPLAG.

A Lei Estadual n° 10.470, de 15 de
abril de 1991, transferiu a
responsabilidade pelo pagamento
das pensoes preexistentes na Minas
Caixa para o Estado de Minas Gerais.
O Decreto Estadual n° 33.109, de 27
de novembro de 1991, atribuiu a SEF,
a responsabilidade pelo pagamento
das pensoes relativas aos servidores
falecidos antes de 15/4/1991.

Lei Estadual n° 11.406, de 28 de
janeiro de 1994, estabeleceu que a
responsabilidade pela gestao das
pensdes da CBGC passou a ser da
SEF. A Lei Estadual n° 13.457, de 12 de
janeiro de 2000, orientou que
caberia a SEPLAG a instrucao do
processo de concessao da pensao e
envio a SEF para analise e decisao.
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1.1 Representantes do COPREV

O Coprev é formado por um representante da SEF, que o preside, um
representante da Seplag e um representante do Ipsemg. Os titulares e seus
suplentes se reunem quinzenalmente, de maneira online.

Reges M. dos Santos

SECRETARIA DE FAZENDA DE MINAS GERAIS/ SEF

¢ Chefe de Gabinete da SEF e Presidente do COPREV

Diogo Soares Leite

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO ESTADO DE MINAS GERAIS (IPSEMG)

¢ Diretor de Previdéncia do IPSEMG e membro Titular do COPREV

Eliane Rocha

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO ESTADO DE MINAS GERAIS (IPSEMG)

¢ Gerente de Pensao do Ipsemg e suplente de Diogo Soares Leite

Rafael Vasconcelos

: SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO (SEPLAG)

e Superintendente Central de Administracao de Pessoal
(Seplag) e membro Titular da Seplag no COPREV

Marilacia M. Calcado

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO (SEPLAG)

« Diretora Central de Contagem de Tempo e Aposentadoria
(Seplag) e suplente de Rafael Divino de Vasconcelos
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1.2 Acoes do COPREV

A Lei Estadual n° 23304, de 30 de maio de 2019, estabeleceu a
estrutura organica do Poder Executivo do Estado de Minas Gerais,

De fevereiro a dezembro de 2023 o Coprev:

Apoiou e
contribuiu para a
Campanha sobre

Previdéncia
Complementar
direcionada aos

servidores
publicos do
estado de Minas
Gerais.

Realizou vinte e
quatro reunides
ordinarias e
deliberou assuntos
importantes para o
desenvolvimento
saudavel da
Previdéncia do
Estado de Minas.

Desenvolveu e
divulgou a
Cartilha sobre
Prova de Vida
Digital, falando
sobre a
dinamica do
projeto,
explicando
Passo a Passo
de como o
processo deve
ser feito,
explicando a
necessidade
de realizacao
do processo e
contando
como Minas
Gerais foi
piloto nesta
iniciativa.

Deliberou assuntos
importantes para a Previdéncia
Mineira, como Pensodes
Especiais, Imposto de Renda,
eSocial e Censo Previdenciario.

Realizou reunidées com os
representantes dos RHs dos
Poderes e 6rgaos autbnomos,
com objetivo de padronizar e
uniformizar entendimentos
para que fossem aplicados os
mesmos procedimentos dentro
do Estado de Mimas Gerais.

Comecou a tratar do tema
de Licenca para Interesse
Particular (LIP).

9
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2. Evolucao anual da quantidade de servidores
ativos, aposentados e pensionistas

.

Evolugao anual da quantidade de servidores ativos

2021/2022 2022/2023

N

2021/2022

2022/2023

Evolucao anual da quantidade de aposentados

240.799

~N

Vs

.

Evolugao anual da quantidade de pensionistas

2021/2022 2022/2023

N
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3. Evolucao mensal da Folha de Pagamento

2021/2022

Evolugao mensal da folha de pagamento dos
servidores ativos

R$1.029.461.384,53

2022/2023

Evolugdo mensal da folha de pagamento dos Aposentados

R$1.107.198.302, 77

R$1.219.149.048,95

J

Evolugcdo mensal da folha de pagamento dos pensionistas

R$210.265.265,77

R$183.134.034,58 R

2021/2022

2022/2023

N

J 1

Fonte: Relatério de Avaliacdo Atuarial Base dezembro de 2022 Exercicio 2023 - IPSEMG
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4. Evolucao anual da Folha de Pagamento

f N\

Evolugao anual da folha de pagamento dos
servidores ativos

R$12,46

2021/2022 2022/2023

Evolugao anual da folha de pagamento dos
aposentados

R$15,85

R$14,39

2021/2022 2022/2023

Evolugéo anual da folha de pagamento dos
pensionistas

R$2,38

2021/2022 2022/2023

12
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o 4

5. Evolucao anual das contribui¢des previdenciarias

Evolucdo anual das contribuigdes previdenciarias

2022 2023

Evolugdo anual das contribuigbes previdenciarios dos
servidores ativos, aposentados e pensionistas

2022 2023

13

Fonte: Painel Previdenciario SEF/SEPLAG
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6. Evolucao anual das contribuic6es patronais

Evolucao anual das contribuigdes previdenciarias patronal

2022 2023

Evolugéo anual das contribuigcbes patronal suplementar

2022 2023

14

Fonte: Painel Previdenciario SEF/SEPLAG
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7. Evolucao anual das contribuigoes previdenciarias
dos servidores ativos, aposentados e pensionistas

Vs

Evolucao anual das contribuicdes
previdenciarias dos aposentados

R$691,40

R$625,84

2022 2023

~

p
Evolucao das contribui¢des previdenciarias dos
servidores ativos

Evolugcao anual das contribuicdes
previdenciarias dos pensionistas

- R$201,09
R$196,98

2022 2023
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2022

-

Evolugao anual das contribuigdes previdenciarias
patronal, servidores e patronal Suplementar

m Servidor mPatronal mPatronal Suplementar

2023

Evolucao anual das contribuicoes previdenciarias
dos servidores ativos, aposentados e pensionistas

R$201,09
R$196,98

R$625,84 R$691,40

R$1.162,01 R$1.276,06

2022 2023

m Ativos ® Aposentados ®mPensionistas

~
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8. Evolucao anual das receitas e despesas de COMPREV

Evolugao anual das receitas e despesas de COMPREV

Milhées
R$120,00 R$106,13 R$107,27

R$100,00
R$80,00
R$60,00
R$40,00
R$20,00

R$0,00

R$84,77

R$29,18

Pagar ao INSS Receber do INSS SALDO

m 2022 =2023

Observa-se uma queda no saldo a receber em fungcdo do aumento no
pagamento ao INSS por causa de glosas atrasadas de servidores falecidos
que ainda continuaram sendo pagas.

Em 2023, os pagamentos das glosas atrasadas foram colocados em ordem.

17
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9. Fundo imobiliario e Cedidos

Licenciados e Cedidos
2022 | R$13.562.050.10
2023 | R$14.503.622 51

Fundo Imobiliario

2022 | R$  406.500,00
2023 | R$  406.500,00

R314,600,000.00

R514,400,000.00
R314,200,000.00
R514,000,000.00
RE$13,800,000.00
R$13,600,000.00
RE13,400,000.00
R%$13,200,000.00
RE13,000,000.00

2022 2023

R3500,000.00
R5450,000.00

R5400,000.00
R5350,000.00
R$300,000.00
R$250,000.00
R3200,000.00
R$150,000.00
R3100,000.00
R350,000.00
R30.00

2022 2023

18

Fonte: Relatdrio Gerencial DATAPREV/INSS - IPSEMG
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Bilhdes Aportes do Tesouro
R$10,00
R$9,50
R$9.00 R$9,84
R$8,50
R$8,00
2022 2023

19
Fonte: Painel Previdenciario SEF/SEPLAG
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11. Evolugao anual das receitas versus despesas
previdenciarias

Evolucao anual das receitas e despesas de COMPREV
Milhdes
R$120,00 R$106,13 R$107,27
R$100,00 R$84,77
R$80.00  Ress5,60
R$60,00
R$40.00 R$29,18
R$20,00 - R$1,14
R$0,00
Pagar ao INSS Receber do INSS SALDO
m2022 =2023

20

Fonte: Relatdrio Gerencial DATAPREV/INSS - IPSEMG
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12. Evolucgao anual do déficit financeiro

Evolucao anual do déficit financeiro
Bilhdes

R$10,00
R$9,80
R$9,60
R$9,40
R$9,20
R$9,00
R$8,80
R$8,60
R$8,40
R$8,20

2022 2023

21
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13. Evolucao anual dos déficit atuarial sem
e com taxas de juros

Evolucao anual dos déficit atuarial sem e
com taxas de juros

Bilhbes
R$0,00

(R$100,00)

(R$200,00) R$(201,74) R$(223,86)

(R$300,00)

(R$400,00)
(R$438,91)
(R$500,00) (R$495,71)

m Valor Tx Zero Juros mValor Tx Com Juros 4,93% e 4,79%

22

Fonte: Relatorio de Avaliagdo Atuarial Base dezembro de 2022 Exercicio 2023 - IPSEMG
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14. Prova de Vida (2023)
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14.1 Cartilha sobre a Prova de Vida Digital
elaborada em 2023

A Cartilha falou sobre a dinamica do projeto, explicando passo a passo de
como o processo deve ser feito, explicando a necessidade de realizacao
do processo e contando como Minas Gerais foi piloto nesta iniciativa.

Sistema Prova
de Vida Digital

Projeto 2023

iiipsemg govb

A MINAS = e
GERAIS 7" coprev

& qualy
momenis peie CADDOEY

Minas Gerais

Piloto do Projeto

O estodo do Minas Gergis tomou-so o piloto
do Sistemna Prova de Vida Digital o portir do
més de derambro de 2022 A idela fol
aprésentada na 74° Reuni@o Ordindaria 4o
CONAPREV, om Bolo Horironte/ MG, ¢
oficializoda por meio de publicogéo oficial
na portaria da Unégo.

Houve pouce mais de um més para que a
equipe responstvel de  Minos  gstivesse
preparoda pora colocar o sistema no or 1ogo
no miés de janeiro de 2023 rimaira ocdo
fod reclizar uma reuniGo com o Ministério da
Previdéncio, gue atua direto no sistema

24
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14.2 Dados atualizados sobre o
recadastramento




A prova de vida € o recadastramento
obrigatério dos beneficidrios do Regime
Préprio de Previdéncia Social, tanto
aposentados quanto pensionistas, realizado
anualmente, no mes de aniversario do
beneficidrio, como condiglio necesséria
para a continuidade do recebimento dos

proventos.

O recadastramento deve ser realizado
remotamente ou presencialmente nas
Agéncias do Banco Itai, Unidade de
Atendimento Integrado - Postos UAI,
Unidade de RH do érgio do beneficiario,
Unidade de Atendimento em Recursos

Humanos (UARH) ou Escritério de

Representacio do Governo em Brasilia.

Vs

J

Pensionistas
. recadastrados dott A
Janeiro 2986 57
Fevereiro 2.848 75
Marco 3314 73
Abril 3.197 45
Maio 3.340 91
Junho 3.341 72
Julho 3.160 52
Agosto 3.090 75
Setembro 3.142 25
Qutubro 3.174 69
MNovembro 2997 46
Dezembro 2882 472
TOTAL 37.471 722
26

Fonte: Relatorio de Governanga 2023 do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Minas Gerais
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Cumprimento Judicial

( 4 o 21 2 Expedientesjudiciais \
8 1 2 Cumprimentosjudiciais
1.814 redicosdeintormacses
1.173 3E;zolfc§;2;nodespachose

Gestao de Contratos Previdenciarios

Objeto

_ontratagao de servigos de Consultona
Previdenciarna, voltada a area de gestao,
visando a certificacdo do Instituto de
Previdencia dos Servidores do Estado de
Minas Gerais - IPSEMG no Programa de
Certificacdo Institucional e Modernizacao da
Gestao dos Regimes de Previdéncia Social -
Pro-Gestao RPPS

Prestacao de servigos estrateégicos de solucao
de tecnologia da informacao (Tl) pela
DATAPREV a

CONTRATANTE

25 postos de Suporte Administrativo (com
uniforme) - Diarista Diurno - 40 Horas

€

Contratada Valor do Contrato

ABCPREV GESTAD
FORMACAO
PREVIDENCIARIAS
LTDA

EMPRESA DE
TECNOLOGIA E
INFORMACOES DA
FREVIDENCIA -
DATAPREV S A

MINAS GERAIS
ADMINISTRAGAO E
SERVICOS S.A. (MGS)

R$ 105.000,00

R% 12.000 mensais

27

Fonte: Relatério de Governanga 2023 do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Minas Gerais
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Atendimentos

a

Unidades Regionais

78.790

atendimentos
realizados

UAI Praca Sete
Juiz de Fora
Montes Claros
Governador Valadares
Tedfilo Otoni
Sete Lagoas
Patos de Minas
Divindpolis
Barbacena
Coronel Fabriciano
Muriaé . Outras unidades 37.612

Call Center
31.707

ligacdes recebidas

27.959

ligacoes atendidas

E-mails

E-mails re
aos benef

88,18«

chamadas atendidas

ceito de Satisfacao
do Cliente
81,19%

Tempo Médio de
Espera

3 minutos e 43
segundos

Tempo Meédio de
Atendimento

05 minutos e 36
segundos

28

Fonte: Relatorio de Governanga 2023 do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Minas Gerais
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15. Realizagao do primeiro Censo
Previdenciario (2023)

COPREV



Censo Previdenciario do Poder Executivo

O Censo Previdenciario ¢ fundamental para a eficiéncia e
sustentabilidade do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Estado de Minas Gerais (RPPS-MG), gerido pelo Ipsemg,.
Abrangendo uma base de dados com mais de 240.000
aposentados, 164.000 servidores ativos, € quase 40.000
pensionistas, 0 censo garante a atualizacdo e a verificacio

precisa das informacoes dos beneficiarios.

Sendo um auxilio para a prevengdo de fraudes e
pagamentos indevidos, assegurando que os recursos sejam

alocados corretamente. Alem disso, fornece dados valiosos

para o planejamento previdenciario e a tomada de decisoes,

garantindo uma administracdo eficaz e transparente dos
recursos, o Censo Previdenciario contribui diretamente para
a confianga e sustentabilidade de longo prazo do RPPS-MG,
beneficiando tanto os atuais quanto os futuros beneficiarios.

O Ipsemg realizou o primeiro
Censo Previdenciario de sua
histéria em 2023.

Foram mapeados:

35.498

Pensionistas

204.832

- Aposentados

124.743

Ativos

30

Fonte: Relatorio de Governanga 2023 do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Minas Gerais
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35.498 .0 3719 oo
recenseados A recensear

20 4 © 832 a1 21.048 189%)

recenseados A recensear
Aposentados
124.743..... 18827wm
I : recenseados A recensear
Ativos
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71 anos e Meédia

de

11 meses idade

3,92%
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1.28%
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28 Ol

49,33%

6la8f (

65%

p
Por Regido

1 1% Zona da Mata
7% Morte

5% Oeste

Vale do M
2% ale do Mucuri

42% Regido Metropolitana de Belo Horizonte

Triangulo Mineiro

B.y Alto Parnaiba

o Sul
Sudoeste

6% Vale do Rio Doce

lequitinhonha
3% Campo das Vertentes
Central

MNoroeste de Minas
1% '

Por Municipios

Belo Horizonte
Juiz de Fora
Contagem
Montes Claros

Uberlandia

Barbacena

8.358

1.060
944
847
638
471

Vs

Tipo de Pensionista

7 ,85%

frmao

82,97%

Conjuge/Companheiro (a)

0,76%

Pais

15,89%

Filho, enteado ou menor sab tutela

0,22%

Pessoa designada
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Aposentados
71anos e P;/‘éd"a
de
9 meses jade

0] 13% 12.96%

Até 45

S5776%x 29 .75%

NOS OU Mais

4 N\
Por Regido
33% Regido Metropolitana de Belo Horizonte
Por Municipios
12% Zona da Mata 11%gt|lldoeste . 32 181
Belo Horizonte .
Trigngulo Mingiro
1 0% Alto Parnaiba 9% Norte Montes Claros 6.133
8 5 Juiz de Fora 4,842
Vale do Rio Doce Oaste
% % Uberlandia 4.628
4% Jequitinhonha 3% gsgt;-l das Vertantes Contagem 3.418
Vale do Mucuri Governador Valadares  2.796
2% Maroeste
. J
4 N\
;1 Secretariade EdUucacao 168.307
f—— kel ¢ (82,17% dos recenseadaos)
5 % Secretaria de Saude 6.824
or F‘:‘, wo_. .
P Pol Civil
orgao j‘_‘_lr.‘ olicia v 6.247
5”{ Dep. de Edificagdes e Estradas de Rodagem 4.847
j;%ﬁi Secretaria de Fazenda 3.859
% Ipsemg — Instituto de Previdéncia 3.022
@
FHEMIG 2.934
. 4
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124.743

47 anos e Média
de
3 meses .

2 = 76.188
Secretariade EdUCacao .
= aadbbial - ¢ (61,08% dos recenseados)
@ Sec. de Justica e Seguranga Publica 12.719
Por @ Policia Civil 9.916
érgio %
FHEMIG - Fund Hospitalar Est MG 7.829
% Fundo Estadual de Salde 2.528
%’ Secretaria de Fazenda 2.304
Ipsemg Instituto de Previdéncia 2.065

[ Por Regiao

38% Regido Metropolitana de Belo Horizonte  por Municipios

1 1 Morte de Minas 9 Triangulo Mineirg e . 13 768
% Zona da Mata %  Alto Parnaiba Belo Horizonte L

Sul e Sudoeste de Montes Claros 2.940
8% ale do Rio Doce 7% Minas Gerais _
Juiz de Fora 2.362
40 Qeste de 3 Jequitinhonha
Yo Minas Gerais % Campo das Vertentes Contagem 2.309
Yale do Mucur .
20/ Central | Uberlandia 1-677
Moroeste de Minas Gerais
Governador Valadares 1.255
g /
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16. Eventos com participacao do
COPREV em 2023
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Registros dos eventos

Sobre o COSUD

Consoércio de Integracao Sul e Sudeste — COSUD foi criado em 2019 para
fortalecer a cooperacao entre os Governos de ambas as regides e assim
impulsionar agdes socioecondmicas e ambientais em prol do Brasil.

Diversos assuntos sao pauta da mobilizagcdo dos governadores e gestores
de sete estados envolvidos. Estes estados acolhem mais de 114 milhdes
de habitantes, o que corresponde a 56,5% dos brasileiros. Além disso,
representam 70% do PIB (Produto Interno Bruto) nacional, segundo o IBGE
(Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica).

COSUD/RJ
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Sobre o CONAPREV

O Conselho Nacional dos Dirigentes de Regimes Proprios de Previdéncia

Social (CONAPREV) é uma entidade associativa civil, sem fins lucrativos,
composta por representantes de 6rgaos ou entidades responsaveis pela
gestao dos Regimes Proéprios de Previdéncia Social — RPPS da Unido, dos
estados e do Distrito Federal, além de representantes dos municipios.

Fundado em outubro de 2001, o CONAPREV tem por objetivo o
fortalecimento e aperfeicoamento dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social, buscando assegurar sua sustentabilidade.

CONAPREV
75° Reuniao Ordinaria - Goiania/ GO
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CONAPREV
76° Reuniio Ordinaria - Aguas de Lindéia/ SP

CONAPREYV
777 Reuniao Ordinaria - Cuiaba/MT
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Live sobre prova de vida digital
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3 Reuniao Ordinaria do Forum Interinstitucional
Previdenciario em RPPS, pela OAB/MG
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AMIPREM - Belo Horizonte/ MG

Seminario Previdenciario - Itauna/ MG
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ANEPREM - Belo Horizonte/ MG

S —

NGRESSO
NALDE 738 »
gz VIDENCIAS
|

Encontro dos auditores-fiscais da Receita Federal do
Brasil em exercicio no Ministério da Previdéncia Social
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1° Encontro Previdenciario de Lavras/ MG
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Links Gteis e formas de contato

@ ASSPREV@FAZENDA.MG.GOV.BR

b\ WWW.FAZENDA.MG.GOV.BR/COPREV

R

5 WWW.IPSEMG.MG.GOV.BR
R

COPREV



