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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANESAMENTO E GESTAO
SUPERINTENDENCIA CENTRAL DE GESTAO DE RECURSOS H'UMANOS

INFORMACAO N.°  005/2006

Belo Horizonte, 23 de margo de 2006

ASSUNTO: Resposta a sohc:tai;ao da SPS/Secretaria de Estado de E Educacao contida

no e-mail datado de 09 de margo de 2006,

Instrucdes para retificagiio de concessdes de beneficios DE SERVIDORES ATIVOS
no SISAP. .

——— -

1. Serdo retificados os atos a partir de 01/01/2003 para acerto da vida funcional do

servidor;

PERIODOS SOBREPOSTOS:

Licenga de sfu’xdé:

Férias-prémio ou férias regulamentares com licenga para tratamento de satde:
prevalecera 0 periodo de férias-prémio/férias regulamentares, ndo sendo necessario
o langamento do periodo de licenga de saude; .

Se o periodo de licenga para tratamento de satde ultrapassar a data final do periodo
de férias-prémio/férias regulamentares, o langamento sera apenas dos dias de
licenga de satde que ultrapassarem o periodo de férias-prémio/regulamentares;
Periodos sobrepostos de licenca de saiide ndo deverdio ser retificados quando a

préxima concesséo iniciar-se ainda dentro do periodo da anterior;

Licenga maternidade:

O periodo de licenga maternidade prevalece sobre o periodo de licenga de saude;
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Férias:
» Periodos sobrepostos de, férias regulamentares e férias-prémio ou vice versa deverio

ser retificados;

2. Os periodos de concessSes sobreppstas anteriores a 01/01/2003 ndio necessitario de

retificacdo;

3. OBSERVACOES IMPORTANTES:

*» EM NENHUMA HIPOTESE O PERIODO DE FERIAS-PREMIC PODERA SER
PARCELADO OU INTERROMPIDO POR LICENCA DE SAUDE;

» NO CASO DAS FERIAS REGULAMENTARES, A INTERRUPCAO SOMENTE
PODERA OCORRER NA HIPOTESE DE CONVOCACAO PARA RETORNO AO
TRABALHO POR CONVENIENCIA ADMINISTRATIVA, NAO SE ADMITINDO
INTERRUPCAOQ POR LICENCA DE SAUDE.

* SE A CONCESSAO DA LICENCA DE SAUDE ANTEVIER AO PERIODO
MARCADO PARA O INICIO DAS FERIAS REGULAMENTARES/FERIAS-

PREMIO, ESTAS PODERAO SER ALTERADAS PARA PERIODO POSTERIOR
AO DA LICENCA DE SAUDE.

* A NAO RETIFICAGCAO DOS PERIODOS SOBREPOSTOS ANTERIORES A
01/01/2003 NAO IMPLICARA A DEVOLUCAO DE PROCESSO  DE
APOSENTADORIA POR INCORRECAO DE DADOS

ANTONIO LUIZ MUSA DE NORONHA
Superintendente Central de Gestio de Recursos Humanos

{/SEPLAG ~ EST6610DABACKUPMeus documentos\UsW\HELGAVAND 2005-2006\SISAP\NT\instrugdes sisap.doc



