RESOLUCAO N° 5512, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2021.

Institui o Plano de Integridade no &mbito da Secretaria

de Estado de Fazenda de Minas Gerais

O SECRETARIO DE ESTADO DE FAZENDA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 93, §
1°, inciso |, da Constituicdo do Estado de Minas Gerais e, tendo em vista as disposi¢es constantes
do art. 5° do Decreto Estadual n® 47.185, de 12 de maio de 2017, que instituiu o Plano Mineiro de
Promocao da Integridade (PMPI),

RESOLVE:

Art. 1° — Fica instituido o Plano de Integridade da Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais
(PI-SEF).

§ 1°— O PI-SEF consiste na estruturagéo e sistematiza¢do de um conjunto de principios, diretrizes e
normativos voltados a promocdo da ética e da integridade, e na implementacdo de acdes adotadas
pela instituicdo relacionadas aos temas governanca, planejamento estratégico, gestdo de riscos,
controles internos, gestdo de pessoal, transparéncia e controle social, com o firme propdésito de
prevenir, detectar e corrigir desvios, fraudes, irregularidades e atos lesivos ao patriménio publico.
8 2° — O monitoramento, a avaliacdo e a revisdo do PI-SEF serdo realizados periodicamente, sob
responsabilidade do Comité de Integridade, Riscos e Controles Internos (CIRC), a ser instituido por
meio de Resolucdo expedida pelo Secretério de Estado de Fazenda, em observancia a Resolucdo n°
5.493, de 27/08/2021, que dispbe sobre a Politica de Governanca Organizacional da SEF.

8 3° — O PI-SEF sera publicado no sitio eletrdnico da Secretaria de Estado de Fazenda de Minas
Gerais (SEF), na internet.

Art. 2° — S&o principios do PI-SEF:

| — atuacdo ética de todos os agentes, dirigentes e terceiros envolvidos na execucao das atividades
exercidas pela SEF;

I — efetivo ambiente de controle;

I11 — ndo tolerancia em face de eventuais atos lesivos a integridade da instituicao;

IV — tempestividade e efetividade de acOes de deteccdo e de interrupcdo de condutas inadequadas,
bem como de punicao dos responsaveis;

V — efetividade dos métodos e procedimentos destinados a diagnosticar as vulnerabilidades da SEF
e suficiéncia e adequacao das agdes voltadas a prevenir, monitorar e mitigar as vulnerabilidades

identificadas;



VI — manutengdo de diversos canais de comunicagdo com a instituicdo e canal de dendncias;

VIl — disseminacéo da cultura de integridade no ambito da SEF, mediante amplo acesso pelos
agentes e dirigentes a acOGes educacionais que abordem temas correlatos como ética, conduta,
planejamento estratégico, gestdo de riscos, controles internos, transparéncia e controle social.

Art. 3° — S&o objetivos do PI-SEF:

| — estimular o comportamento integro no ambito da SEF e criar uma cultura de observancia das leis
e dos regramentos internos;

Il — zelar pela aplicagio e observéncia do Codigo de Conduta Etica do Agente Pablico e da Alta
Administracdo Estadual em exercicio na Secretaria de Fazenda, instituido pelo Decreto n°® 46.644,
de 6 de novembro de 2014;

I11 — fomentar a inovacéo e a adocdo de boas praticas de gestéo;

IV — fortalecer as estruturas de governanga, o gerenciamento de riscos e 0s controles internos;

V — incentivar a aplicacdo de conjunto de medidas para prevencéo, investigacao e repressdo de
desvios, fraudes e atos lesivos ao patrimdnio publico, nos termos da legislacéo vigente;

VI — disponibilizar no sitio eletronico da SEF as informac®es acerca dos canais oficiais de
comunicacéo de integridade;

VIl — fomentar a divulgacao dos relatérios contébeis, financeiros e operacionais para o suporte das
atividades rotineiras e para a correta tomada de decisoes;

VIII —incentivar a transparéncia, a prestacdo de contas, a responsabilizacdo dos servidores e da alta
administracdo e a melhoria da aplicacdo dos recursos publicos;

IX — promover mecanismos continuos de monitoramento e de comunicacdo das atividades
desenvolvidas pela instituicéo;

X — identificar os riscos a integridade relacionados a corrupgdo, fraudes, irregularidades e desvios
éticos e de conduta que possam comprometer os valores e padrdes preconizados pela SEF e o alcance
de seus objetivos;

X1 — indicar fragilidades e oportunidades de melhorias e direcionar os esfor¢os para agcdes mais
efetivas de promocao da integridade.

Art. 4° — O PI-SEF ¢ aplicavel a todos os servidores, agentes publicos e dirigentes, nos termos do
art. 29, incisos | e 11 do Decreto Estadual n® 47.185/17.

Art. 5° — A Alta Administracdo da SEF fornecera todos 0s recursos para assegurar a estrutura,
independéncia, autoridade, eficiéncia e eficacia do PI-SEF, especialmente a disponibilizacdo de

recursos financeiros, materiais e humanos necessarios a sua gestao.



Art. 6° — Os casos omissos ou as excepcionalidades serdo deliberados pelo Comité Estratégico de
Governanca (CEG), instituido pela Resolugdo n° 5.495, de 27 de agosto de 2021.

Art. 7° — Caberd a Assessoria de Comunicacgdo Social promover ampla divulgacdo do PI-SEF.

Art. 8° — Fica revogada a Resolucao n° 5.281, de 21 de agosto de 2019.

Art. 9° — Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Belo Horizonte, 09 de novembro de 2021.

Gustavo de Oliveira Barbosa
Secretario de Estado de Fazenda de Minas Gerais

Publicada no “MG” de 10/11/2021.



